
「教育講師（経済・マネジメント学群）」募集 

 

１．募 集 人 員 

教育講師（経済・マネジメント学群担当）：１名 

２．応 募 資 格  

（１）企業で長年にわたり活躍された方で、その実績経験を本学の人材育成教育に活かす

能力と情熱をお持ちの方 

（２）学生の進路・就職に関するアドバイス等の支援ができる方 

（３）経済・経営系の業務で活躍された方、あるいは同分野の技術に通じた方 

３．業 務 内 容 

 経済・マネジメント学群に所属し、主として学群生の初年次教育、人材育成教育、就

職支援に従事する。 

具体的な職務は次のとおり。 

（１）大学共通基礎科目（人材育成）である「スタディスキルズ」、「キャリアプラン基

礎」、「キャリアプラン１」、「キャリアプラン２」等を担当する。 

（２）担当する学群における人材育成教育・就職支援活動を担当する。 

４．任 期 

５年以内 

  任期満了後の再任用は行わない。 

５．給 与 等 

年俸制：530万円 

宿舎手当：30万円/年額 その他手当なし 

社会保険等あり 

６．就 任 時 期 

平成 31 年４月１日 

７. 提 出 書 類 

以下資料について、電子データをお送りください（提出方法は「８．書類提出方法」

に記載のとおり）。応募書類は本公募の審査以外の目的には一切使用しません。 

（１）履歴書  （Ａ４判標準形式、写真貼付） 

※履歴書欄外に「経済・マネジメント学群担当希望」と記載すること 

（２）職務経歴書（Ａ４判、様式は不問） 

（３）下記の内容をＡ４判１～２枚程度に記述したもの。 

「私が提供できる能力と多様な学生に対する指導方法」 

８. 書類提出方法 

   本学の Web システムを利用して提出 

  （１） 応募される方は人事課（ saiyokut@kochi-tech.ac.jp ）宛に電子メールでご連

絡ください。（件名は「教員公募（教育講師 経済・マネジメント学群担当）応

募希望」とし、本文に所属、氏名、電話番号を記載してください。） 



（２）個人ごとに Web システムのパスワードを発行しますので、書類をアップロードし

て提出してください。 

（３）Web システムでのアップロードが困難な場合は、人事課までお問い合わせくださ

い。 

（４）電子メールでのファイル添付による応募は受け付けることができませんので、ご

注意ください。 

（注）数日以内に返信がない場合には、電話等によりご連絡ください。 

９．応 募 期 限 

平成 30 年 11月 30日（金）17：00必着 

10．選 考 方 法 

書類選考のうえ、面接を実施します（交通費は自己負担となります）。 

11．問い合わせ先 

高知工科大学 総務部 人事課 

Tel: 0887-53-1112 

E-mail: saiyokut@kochi-tech.ac.jp 
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